
纳芯，见未来
苏纳2026届全球校园招聘简章

一、公司介绍：	
苏州苏纳光电有限公司 ( 苏纳 ) 由来自清华大学、中国科学院的科技人员于2014年创立，深耕光通信、光传感芯片领域，坚持芯片定位，致力于打破国外垄断，坚守实业制造，是一家具有自主核心知识产权的高科技芯片企业。公司拥有完整、先进、独立的芯片研发和制造产线，覆盖芯片制造全链条环节。产品应用领域覆盖光通信，先进封装，消费电子，汽车电子，工业激光，医疗健康等。公司光通信产品直接客户为国际顶级光模块厂商，客户群覆盖全球95%以上的光模块企业。硅透镜产品累计发货近似4亿只，在光通信领域占据65%以上的份额，是该领域的全球行业冠军。硅电容作为苏纳的第二大产品主线，目前已经实现头部大客户突破。公司实行全球化战略布局，在新加坡建立子公司，在泰国建立生产基地，于2025年第二季度正式投产，并在美国、加拿大、法国、丹麦多地设立了海外销售办事处，致力于成为世界一流的特色芯片企业。
公司拥有授权专利近百项，通过了 ISO9001等三体系和IATF16949汽车质量管理体系认证。公司是国家级专精特新小巨人企业，并获得中组部万人计划、科技部创新创业人才、苏州市独角兽培育企业、苏州工业园区上市苗圃工程重点企业等称号。

二、公司福利：
节日福利：传统节日中秋、端午、春节，享有福利卡或礼品;
团建旅游：每年一次旅游和团建活动；
员工休假：法定节假日、带薪年假、婚假、产假、哺乳假、育儿假、丧假等；
定期体检：每年组织一次健康体检；
特殊节日：员工生日、妇女节、教师节、圣诞节等专属惊喜;
六险一金：养老、医疗、工伤、生育、失业、住房公积金、商业意外险；
特殊补贴：加班餐补、夜班津贴、加班交通补贴等；
薪酬福利：全勤奖、绩效奖金、项目奖金、年终奖、年度调薪、晋升机制、专利奖励、优秀员工奖、人才推荐奖；
股权激励：对表现优秀的员工，纳入公司股权激励计划；
人才补贴：人才落户、紧缺人才补贴、博士后补贴、人才薪酬项目补贴、人才公寓、毕业生生活补贴等。

三、招聘对象：
2026届本科、硕士、博士应届毕业生（含2025.9-2026.12期间取得海外高校学位的中国籍留学生）


四、招聘岗位：
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研发类

研发管培生
研发工程师
仿真工程师（电学）
仿真工程师（光学）
测试研发工程师（电学）
测试研发工程师（光学）
封装工程师
产品开发经理
设备开发工程师
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工艺工程师

营销类

销售经理
销售商务
客户工程专员


供应链类

管培生（供应链中心）
PMC工程师
设备维保工程师

支持类

质量工程师
流程管理工程师
项目管理工程师
软件工程师
信息安全工程师
人事专员


五、招聘流程及网申：
· 招聘流程：宣讲/网申→测评评估→初面/HR面→终面→录用签约
· 网申途径一：登录 https://suna-opto.zhiye.com/campus，进入“校园招聘”模块，申请职位。
· 网申途径二：关注“苏纳HR”微信公众号，点击“校园招聘”，申请职位
· 
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六、联系方式：
公司地址：苏州工业园区华凌街9号2号楼2楼
联系方式：18051132945（同微信）/hr@suna-opto.com
苏纳官网：https://www.suna-opto.com
微信公众号：关注“苏纳HR”，了解更多信息
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