
国电众智电力技术有限公司 2026 届毕业生校园招聘宣讲会

一、企业介绍

国电众智电力技术有限公司是以电力系统仿真技术开发应用、产品检验与检测服务、电

力系统智能化产品定制研发、电力系统通信集成、能源互联网系统解决方案等为主要业务的

科技型企业。

公司建立了科研开发、质量控制、人力资源、财务管控、业务配合、战略决策等多方面

的管理体系，建立了适应于市场竞争的组织机构与运行体系，提高竞争优势和能力，不断获

得快速发展的新空间。

公司以服务电力及相关行业发展为使命，加快建设一流人才队伍、持续提升核心竞争

力，以产业回报社会和科技振兴世界为己任，力争成为国际一流的高科技企业。

二、公司环境







三、我们为你提供：不止于优渥的保障

公司核心价值观：为努力奋斗的员工提供过好生活的保障，在此基础上，能够为行业、

社会发展做贡献。公司针对不同专业背景与发展潜力的人才，定制个性化培养计划与阶梯式

激励政策，完善福利体系，为你的职业成长保驾护航。

1、完善的社会保障：严格按照员工实际薪资足额缴纳“五险一金”，社保基数随年度

薪资调整同步优化，住房公积金按当地政策最高比例缴纳，给你稳稳的保障。

2、贴心的安居支持：为应届毕业生在北京提供免费住宿，最长可享受 5 年住宿保障。

3、全面的健康关怀：每年组织全员专业健康体检，时刻关注你的身心健康。

4、法定假期权益：执行国家法定节假日制度，保障周末双休，同时设有带薪年假、婚

假、产假等完善的假期体系。

5、灵活的工作选择：提供北京、石家庄两大核心工作地点，你可根据个人发展规划、

生活需求自由选择，公司将全力配合协调。

四、我们期待这样的你：与专业同行，与梦想并肩

1、重点招聘专业

面向强电相关电气类专业，重点招募：电力系统及其自动化、新能源微网技术、城市供

电规划、继电保护、电力电子与电力传动、智能电网信息工程、熟悉 FPGA 开发的其他专业

应届毕业生。

2、核心招聘岗位

岗位名称 招聘人数 核心方向

仿真建模工程师 6 人 电力系统仿真、模型构建与优化

软硬件研发工程师 5 人 电力自动化软硬件产品研发与迭代

继电保护工程师 2 人 继电保护装置研发、方案设计与调试



3、基本招聘要求

1）品行端正，具备良好的职业素养与职业道德，无不良记录；

2）热爱电力行业，具有主动学习的习惯与自我提升意识，能快速适应行业技术发展；

3）具备扎实的专业基础知识，有相关项目经验、实习经历或技能证书者优先；

4）拥有吃苦钻研的奋斗精神与高效协作的团队意识，勇于面对工作挑战。

五、招聘流程

1、简历投递：请将个人电子简历发送至招聘邮箱 guojing547@163.com,邮件主题及

简历文件名统一标注为“姓名-学校-学历-专业”，以便快速筛选。

2、宣讲会参与：计划参加校园宣讲会的同学，请提前准备个人简历 3 份、大学期间成

绩单及相关证书（获奖证书、技能证书等）的原件与复印件各 1 份。

3、现场面试：宣讲会结束后，将及时筛选简历进行现场面试。

4、公司面试：初试通过后，公司会电话通知进行第二轮公司面试，增加您对公司的了

解，公司报销往返路费。

六、宣讲会信息：与我们面对面

宣讲会时间：2026 年 3 月 13 日 14:00-17:00

宣讲会地址：请及时关注就业指导中心官网

国电众智期待与怀揣梦想的你携手，共筑能源智能新未来！
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